ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA
PROIECT

HOTARARE
privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii
ale aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita

Consiliul local al comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita,
Avand in vedere:
- prevederile Legii nr. 188 din din 8 decembrie 1999 privind Statutul functionarilor publici, re-
publicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare;
- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fon-
duri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- avizul nr. 50273/2017 al A.N.F.P. Bucuresti;
- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gheorghe Doja nr. 39 din 29.09.2017 privind
aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice pentru anul 2018;
Examinand:
- nota de fundamentare nr. 847 din 22.03.2018 intocmitd de primarul comunei Gheorghe Doja,
- raportul nr. 846 din 22.03.2018 al compartimentului de specialitate,
- raportul nr. 848 din 22.03.2018 al comisiei juridice si de disciplina;
in temeiul art. 36 alin. (2) litera a) si alin. (3) litera b), art. 45, alin. (1) si art. 115 alin.
(1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARAS TE:

Art.1 - Se aproba structura organizatoricd a aparatului de specialitate al primarului comunei
Gheorghe Doja, judetul lalomita, conform anexei nr. 1 ce face parte integrantd din prezenta.

Art.2 - Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe
Doja, judetul Ialomita, conform anexei nr. 2 ce face parte integranta din prezenta.

Art. 3 - (1) Prezenta a fost adoptatd cu respectarea art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Primarul Comunei Gheorghe Doja si compartimentul resurse umane vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 4 - Prezenta va fi comunicata Institutiei Prefectului — judetul lalomita, primarului comunei
Gheorghe Doja, compartimentului resurse umane si va fi adusa la cunostinta cetdtenilor prin afisare la
sediul Primariei comunei Gheorghe Doja si pe site-ul www.gheorghedojail.ro. de catre secretarul
comunei Gheorghe Doja.

Primar, Avizat pentru legalitate
Ion Mihai Secretar,
Praf Monica

Nr. 11
Initiata la GHEORGHE DOJA
Astazi, 22.03.2018
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Nr. 847 din 22.03.2018

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind necesitatea §i oportunitatea adoptarii hotérarii pentru aprobarea structurii organizatorice §i a statului de
functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita

Primarul comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita,

Avand in vedere:

- prevederile Legii nr. 188 din din 8 decembrie 1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub-
lice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- avizul nr. 50273/2017 al A.N.F.P. Bucuresti;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gheorghe Doja nr. 39 din 29.09.2017 privind
aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice pentru anul 2018;

Examinénd:
- raportul nr. 846 din 22.03.2018 al compartimentului de specialitate,

Mentionam ca:

— numarul de posturi pentru serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor din anexa la O.U.G.

nr. 63 din 30 iunie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare: 0;

— numarul de posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit

pct. 4 din anexa la O.U.G. nr. 63 din 30 iunie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare: 0;

— posturile asistenta sociala 15 posturi — asistent personal al persoanei cu handicap;

— post sdndtate 1 post - asistent medical comunitar;

— posturile aferente serviciilor publice locale de politie locald si evidenta persoanelor: 0;
— nr. posturi ocupate: 36 (20 plus 1 asistent medical comunitar si 15 asistenti personali);
— nr. posturi vacante: 2 posturi vacante, astfel:

- un post de muncitor necalificat vacantat in urma incetarii contractului individual de
muncd ca urmare a demisiei ocupantului postului, incepand cu data de 16.03.2017;

- un post de paznic, vacantat prin incetarea de drept a contractului individual de munca
al titularului, incepand cu data de 02.02.2018, data la care au fost indeplinite
cumulativ conditiile de varsta standard si stagiul minim de cotizare pentru pensionare.

In vederea eficientizarii activitatii la nivelul comunei Gheorghe Doja, propun reorganizarea structurii
organizatorice, astfel: desfiintarea compartimentului paza obsteasca, intrucat In cadrul acestuia mai era un singur
post ocupat, unul fiind vacant, activitatea specifici nemaiputind sa se desfisoare in aceste conditii. In schimb, este
in curs de finalizare modernizarea iluminatului public, investitie ce va determina, impreuna cu camerele video
amplasate 1n localitate, o monitorizare eficientd a intregii localitati, pe timp de noapte.

Avand in vedere necesitatea si oportunitatea reorganizarii compartimentului de gospodarie comunala, in
contextul In care se doreste si achizitionarea unui buldoexcavator, propun consiliului local ca in cadrul
compartimentului de ,,Gospodarie comunala” sa fie cuprinse un numar de 6 posturi, astfel: 4 posturi ocupate, din
care 3 muncitori necalificati si 1 paznic si 2 posturi vacante, din care 1 post sofer (prin transformarea unui post de
paznic in post de sofer) si un post muncitor necalificat.

In acest sens, propun Consiliului local adoptarea unei hotarari pentru aprobarea structurii organizatorice
si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita,
conform anexelor nr. 1 sinr. 2 ale proiectului de hotérare.

Primarul comunei Gheorghe Doja,

ION MIHAI

ROMANIA



JUDETUL IALOMITA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Nr. 846 din 22.03.2018

RAPORT
privind necesitatea si oportunitatea adoptarii unei hotarari pentru
aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii
ale aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita

Avand in vedere:

- prevederile Legii nr. 188 din din 8 decembrie 1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub-
lice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- avizul nr. 50273/2017 al A.N.F.P. Bucuresti;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gheorghe Doja nr. 39 din 29.09.2017 privind
aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice pentru anul 2018;

Mentionam ca:

— numarul de posturi pentru serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor din anexa la O.U.G.

nr. 63 din 30 iunie 2010, cu modificarile si completérile ulterioare: 0;

— numarul de posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit

pct. 4 din anexa la O.U.G. nr. 63 din 30 iunie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare: 0;

— posturile asistenta sociald 15 posturi — asistent personal al persoanei cu handicap;

— post sdndtate 1 post - asistent medical comunitar;

— posturile aferente serviciilor publice locale de politie locald si evidenta persoanelor: 0;
— nr. posturi ocupate: 36 (20 plus 1 asistent medical comunitar si 15 asistenti personali);
— nr. posturi vacante: 2 posturi vacante, astfel:

- un post de muncitor necalificat vacantat in urma incetarii contractului individual de
munca ca urmare a demisiei ocupantului postului, incepand cu data de 16.03.2017;

- un post de paznic, vacantat prin incetarea de drept a contractului individual de munca
al titularului, Incepand cu data de 02.02.2018, datd la care au fost indeplinite
cumulativ conditiile de varsta standard si stagiul minim de cotizare pentru pensionare.

In vederea eficientizarii activitatii la nivelul comunei Gheorghe Doja, propun reorganizarea structurii
organizatorice, astfel: desfiintarea compartimentului paza obsteasca intrucét in cadrul acestuia mai era un singur
post ocupat, unul fiind vacant, activitatea specifica nemaiputand sa se desfasoare in aceste conditii.

In schimb, este in curs de finalizare modernizarea iluminatului public, investitie ce va determina, impreuna
cu camerele video amplasate 1n localitate, o monitorizare eficientd a intregii localitati, pe timp de noapte.

Avand 1n vedere necesitatea si oportunitatea reorganizarii compartimentului de gospodarie comunala, in
contextul 1n care se doreste si achizitionarea unui buldoexcavator, propun consiliului local ca in cadrul
compartimentului de ,,Gospodarie comunala” sa fie cuprinse un numar de 6 posturi, astfel: 4 posturi ocupate, din
care 3 muncitori necalificati si 1 paznic si 2 posturi vacante, din care 1 post sofer (prin transformarea unui post de
paznic 1n post de sofer) si un post muncitor necalificat.

Consideram ca in aplicarea prevederilor legale, in conformitate cu specificul local si pentru o buna
gospodarire a localitdtii, este necesar §i oportun, initierea unui proiect de hotdrare pentru aprobarea
structurii organizatorice si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei
Gheorghe Doja, judetul Ialomita, cu modificérile propuse, conform anexelor nr. 1 si 2 ale proiectului de
hotarare.

Pentru care am incheiat prezentul.

Inspector- Resurse umane,
Cirstea Daniela Mihaela

JUDETUL IALOMITA



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA
Comisia juridica si de disciplina,
Nr. 848 din 22.03.2018

RAPORT
pentru avizarea favorabild a proiectului de hotarare privind
aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii
ale aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita

Comisia juridica si de disciplina,
Avand in vedere:

- prevederile Legii nr. 188 din din 8 decembrie 1999 privind Statutul functionarilor publici, re-
publicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si com-
pletérile ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fon-
duri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- avizul nr. 50273/2017 al A.N.F.P. Bucuresti;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gheorghe Doja nr. 39 din 29.09.2017 privind
aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice pentru anul 2018;

Examinand:
- nota de fundamentare nr. 847 din 22.03.2018 intocmitd de primarul comunei Gheorghe Doja,
- raportul nr. 846 din 22.03.2018 al compartimentului de specialitate,

Cu unanimitate de voturi, avizam favorabil proiectul de hotirare privind aprobarea
structurii organizatorice si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei
Gheorghe Doja, judetul Ialomita.

Pentru care am incheiat prezentul.

Comisia juridica si de disciplina,



COMUNA GHEORGHE DOJA
JUDETUL IALOMITA

Foaiel

Anexa nr. 1 la pr. HCL nr. 11 din 22.03.2018
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COMUNA GHEORGHE DOJA

Anexa nr. 2

la pr. H.C.L.nr.11 din 22.03.2018

JUDETUL IALOMITA
STAT DE FUNCTII
Nr. Numele, Functia publica Clasa Nivelul Functia contractuala Treapta Nivelul studiilor OBSERVATII
crt. prenumele Structura Functie de Gradul studiilor profesionala/
demnitate | inalt de de profesional grad
publicd functionar | conduce | executie de de
public re conducere executie
1 Ion Mihai DEMNITARI Primar
2 Vlasceanu Viceprimar
Puiu
3 Praf Secretar Secretar
Monica
Compartiment
Contabilitate
4 Dorobantu Inspector 1 S S
Gilica
5 ITon Inspector I S S
Marilena
6 Frincu Inspector I S S
Cornelia
7 Praf Gica Compartiment Inspector I S S
Asistenta sociala
8 Miclea Compartiment Inspector I S S
Odeta Urbanism
9 Radu Compartiment Inspector 1 A S
Mariana Cadastru
Laura
10 Fuerea- Compartiment Referent 1 S M
Stanciu Registrul agricol
Corina
11 Cirstea Compartiment Inspector I S S
Daniela- Achizitii publice
Mihaela si resurse umane
12 Crivag Compartiment Asistent PL
Angelica Asistenta medical
-Ramona medicald comunitar
comunitara principal
13 Vacarelu Compartiment Guard M,G
Maria Guard
Compartiment
Cultura, Sport si
Protectie Civila
14 Praf Corina Bibliotecar 1A S
15 Gogot Consilier 1A S
Clementin cultura,
sport,
protectie
civila
Serviciul




alimentare

cu apd
16 | Lupu Muncitor v Sc. prof.
Daniel calificat
17 Iordache Muncitor v Sc. prof.
Adrian calificat
Compartiment
Gospodarire
comunald
18 Bénica Muncitor I
Horia necalificat
19 Bucur Muncitor I
Lucian necalificat
20 Bilan Muncitor 1T
Emilian necalificat
21 POST Muncitor 1I
VACANT necalificat
22 Raduta Paznic 8 clase
Alexandru
23 POST Sofer Sc.prof.
VACANT
Compartiment
Asistenta socialda
persoane cu
handicap
24 Cioc Asistent
Carmen personal al
persoanei cu
handicap
25 Cirstica Asistent
Mariana personal al
persoanei cu
handicap
26 Costache Asistent
Dumitru personal al
persoanei cu
handicap
28 Cotuna Asistent
Gina personal al
persoanei cu
handicap
28 Cristescu Asistent
Lenuta personal al
persoanei cu
handicap
29 . Asistent
Croitoru
Oana- personal fal
Georgiana- persoanei cu
Marinela handicap
30 Cruceru Asistent
Andreea- personal al
Alina persoanei cu
handicap
31 Fuerea Asistent
Stanciu personal al
Ana- persoanei cu
Sabina handicap
32 Fuerea Asistent
Stanciu personal al




Marian

persoanei cu

handicap
33 Iordache Asistent
Adrian personal al
persoanei cu
handicap
34 Sibiu Asistent
Nicoleta personal al
persoanei cu
handicap
35 Simion Asistent
Teodor personal al
persoanei cu
handicap
36 Stepan Asistent
Tanta personal al
persoanei cu
handicap
37 Tibil Asistent
Maria personal al
persoanei cu
handicap
38 Vasile Asistent
Adina- personal al
Clementina persoanei cu

handicap

PRIMAR,
ION MIHAI

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR,
PRAF MONICA
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